
กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

 

 
ค ารับรองการปฏิบัติราชการ 

ส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา 
กรมชลประทาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 
1. ค ารับรองระหว่าง 
 
นายณรงค์  ลีนานนท ์ รองอธิบด ี

 
ผู้รบัค ารับรอง 

และ 
 

  

นายทองเปลว  กองจันทร ์ ผู้อ านวยการส านักบรหิารจัดการน้ า 
และอุทกวิทยา 
 

ผู้ท าค ารบัรอง 

2. ข้าพเจ้า นายทองเปลว  กองจันทร์ ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยาขอให้การยืนยันแผน
ยุทธศาสตร์ของกรมชลประทาน พร้อมทั้งจัดท าแผนยุทธศาสตร์และแผนที่ยุทธศาสตร์ของหน่วยงานให้
เช่ือมโยงกับเป้าประสงค์ของกรมชลประทาน มาตามแนบท้ายนี้ 
 

3. ค ารับรองนี้ใช้ส าหรับระยะเวลา 1 ปี เริ่มตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2558 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2559 โดยจะน า
ผลการประเมินผลการด าเนินงานตามค ารับรองนี้ไปเช่ือมโยงกับการจัดสรรเงินรางวัลประจ าปี  

 
4. รายละเอียดของค ารับรอง ได้แก่ กรอบการประเมินผล ตัวช้ีวัดผลการปฏิบตัิราชการ น้ าหนัก ข้อมูลพื้นฐาน 

เป้าหมาย/เกณฑ์การให้คะแนน และรายละเอียดอื่นๆ ตามที่ปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบท้ายค ารับรองนี้ 
 

5. ข้าพเจ้า นายทองเปลว  กองจันทร์ ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยาได้ท าความเข้าใจ  
ค ารับรองตามข้อ 4 แล้ว ขอให้ค ารับรองกับรองอธิบดีกรมชลประทานว่า จะมุ่งมั่นปฏิบัติราชการให้เกิดผล
งานที่ดีตามเป้าหมายของตัวช้ีวัดแต่ละตัวในระดับสูงสุด เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชน หรือ มี
คุณภาพที่ดีในการบริหารจัดการภาครัฐ ตามที่ได้ให้ค ารับรองไว้ 
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1. ม ปริมาณน  าเก บ
กักและพ  นท  

ชลประทานเพิ ม   น

2. ท ก าคส วน
ไ  รับน  าอ  างทั ว  ง 

และเป น รรม

3. ความส  เส  ท  
ล ลง อันเน  องจาก
 ั อันเกิ จากน  า

4. ม จ านวนพ  นท  ท า
การเกษตรในเ ต

ชลประทานท  เหมาะสม

5. อาคาร
ชลประทาน
อ   ในส าพ
พร อมใช งาน

7. ค ณ าพ
น  าไ  เกณ ์
มาตร าน

8. การก อสร าง
  อมแ มและ
ปรับปร ง แล ว

เสร จตาม
แผนงาน

9. การเตร  ม
ความพร อมก อน

การก อสร าง
เป นไปตาม
แผนงาน

10. 
ประชาชน 
ช มชน และ
หน ว งานท  
เก   ว  องม 
ส วนร วม

11. ม การประชาสัมพัน ์
อ  างต อเน  องและทั ว  ง

12. ม การวางแผนและการ
  าเนินการบริหารจั การน  าท    

15. ระบบการ
บริหารงานม 
ประสิท ิ าพ

16. บ คลากรม สมรร นะและ
 วั ก าลังใจในการท างาน

17. ม ระบบ าน  อม ลและ
เทคโนโล  สารสนเทศท  เหมาะสม

13. ม ผลการศ กษา วิจั 
และพั นาสนับสน นการ

  าเนินงาน

14. ม ระเบ  บและ
ก หมา ท  ทันสมั 

6. ผ  ใช น  าไ  รับ
ความพ งพอใจจาก

การบริหารน  า

สบอ-10. บ คลากรม สมรร นะ
และ วั ก าลังใจในการท างาน

สบอ-11. ม ระบบ าน  อม ลและ
เทคโนโล  สารสนเทศท  เหมาะสม

สบอ-8. ม ผลการศ กษา 
วิจั และพั นาเพ  อ

สนับสน นการ  าเนินงาน

สบอ- . ระบบการบริหารงานม 
ประสิท ิ าพ

สบอ- . ท ก าคส วนไ  รับน  า
อ  างทั ว  ง

สบอ-2.ความส  เส  ท  ล ลง อัน
เน  องจาก ั อันเกิ จากน  า

สบอ- . เ   อนม ส าพ มั นคง
ปลอ  ั 

สบอ-7. ม การวางแผนและการ
  าเนินการบริหารจั การน  าท    

สบอ- . อาคารชลประทานอ   
ในส าพพร อมใช งาน

สบอ- . ค ณ าพน  าไ  
เกณ ์มาตร าน

                           

สบอ- . ผ  รับบริการ า ในกรม ม 
ความพ งพอใจ

 
 

 
 

3 



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   4 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดและการให้น้ าหนักตัวชี้วัดของส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา (สบอ.) 
 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด น้ าหนกั 

สบอ-1 ทุกภาคส่วนได้รับน้ าอย่างทั่วถึง สบอ-1.1 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ าในเขต
ชลประทาน 

9.38% 

สบอ-2 ความสูญเสียที่ลดลง อันเน่ืองจากภัยอันเกิด
จากน้ า 

สบอ-2.1 ร้อยละของพื้นที่ความเสียหายของพืชเศรษฐกิจใน
เขตชลประทานจากอุทกภัยและภัยแล้ง  

9.38% 

สบอ-3 เขื่อนมีสภาพ ม่ันคง ปลอดภัย สบอ-3.1 ร้อยละของความส าเร็จในการวิเคราะห์ความ
ปลอดภัยเขื่อน 

9.38% 

สบอ-4 ผู้รับบริการภายในกรมชลประทาน 
มีความพึงพอใจ 

สบอ-4.1 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการภายใน  3.13% 

สบอ-5 อาคารชลประทานอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน สบอ-5.1 ร้อยละของอาคารชลประทานที่อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้งาน 

9.38% 

สบอ-5.2 ร้อยละของระบบพยากรณ์เพื่อเตือนภัยที่อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน 

9.38% 

สบอ-6 คุณภาพน้ าได้เกณฑ์มาตรฐาน สบอ-6.1 จ านวนครั้งที่ตรวจพบคุณภาพน้ าต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐานในแม่น้ าสายส าคัญ 

3.13% 

สบอ-7 มีการวางแผนและการด าเนินการ 
บริหารจัดการน้ าที่ดี 

สบอ-7.1 ระดับความส าเร็จของการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ
การชลประทานในฤดูแล้ง  

9.38% 

สบอ-8 มีผลการศึกษา วิจัยและการพัฒนา 
เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน 

สบอ-8.1 จ านวนของการจัดท าโครงการศึกษาวิจัยและ
พัฒนา (ที่ผ่าน วช.) 

9.38% 

สบอ-9 ระบบการบริหารงานมีประสิทธิภาพ สบอ-9.1 จ านวนงานของความส าเร็จในการจัดซ้ือจัดหา 3.13% 

สบอ-9.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายงบ
ลงทุน (ไตรมาส 4) 

9.38% 

สบอ-10 บุคลากรมีสมรรถนะและขวัญก าลังใจใน
การท างาน 

สบอ-10.1 ร้อยละของระดับความพึงพอใจของบุคลากรต่อ
การปฏิบัติงาน 

3.13% 

สบอ-10.2 ค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจประเมินการจัดการ
ความรู้ (KMA) 

3.13% 

สบอ-11 มีระบบฐานข้อมูลและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เหมาะสม 
 

สบอ-11.1 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลของ
ส านักฯเทียบกับแผน 

3.13% 

สบอ-11.2 คุณภาพเว็บไซต์ของส านักบริหารจัดการน้ าและ
อุทกวิทยา 

3.13% 

สบอ-11.3 ร้อยละของการบันทึกข้อมูลในระบบติดตาม
Online 

3.13% 

 รวม 100% 
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ตัวชี้วัด น้ าหนกั 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับ 
คะแนน 1 

ระดับ 
คะแนน 2 

ระดับ 
คะแนน 3 

ระดับ 
คะแนน 4 

ระดับ 
คะแนน 5 

สบอ-1.1 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ าในเขต
ชลประทาน 
 

สบอ-2.1 ร้อยละของพ้ืนที่ความเสียหายของพืชเศรษฐกิจใน
เขตชลประทานจากอุทกภัยและภัยแล้ง 
 

สบอ-3.1 ร้อยละของความส าเร็จในการวิเคราะห์ความ
ปลอดภัยเขื่อน 
 

สบอ-4.1 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการภายใน 
 

สบอ-5.1 ร้อยละของอาคารชลประทานที่อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้งาน 
 

สบอ-5.2 ร้อยละของระบบพยากรณ์เพ่ือเตือนภัยที่อยู่ใน
สภาพพร้อมใช้งาน 
 

สบอ-6.1 จ านวนครั้งที่ตรวจพบคุณภาพน้ าต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐานในแม่น้ าสายส าคัญ 
 

ปีน้ าน้อย  (น้ าใช้การ <30%) 
 

สบอ-7.1 ระดับความส าเร็จของการวิเคราะห์ประสิทธิภาพ
การชลประทานในฤดูแล้ง 
 

สบอ-8.1 จ านวนของการจัดท าโครงการศึกษาวิจัยและ
พัฒนา (ที่ผ่าน วช.) 
 

สบอ-9.1 จ านวนงานของความส าเร็จในการจัดซ้ือจัดหา 
 

สบอ-9.2 ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายงบ
ลงทุน (ไตรมาส 4) 
 

สบอ-10.1  ร้อยละของระดับความพึงพอใจของบุคลากรต่อ
การปฏิบัติงาน 
 

สบอ-10.2 ค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจประเมินการจัดการ
ความรู้ (KMA) 
 

สบอ-11.1 ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลของ
ส านักฯเทียบกับแผน 
 

สบอ-11.2 คุณภาพเว็บไซต์ของส านักบริหารจัดการน้ าและ
อุทกวิทยา 
 

สบอ-11.3 ร้อยละของการบันทึกข้อมูลในระบบติดตาม
Online 

 

รวม 

9.38% 
 
 

9.38% 
 
 

9.38% 
 
 

3.13% 
 

9.38% 
 
 

9.38% 
 
 

 
 

3.13% 
 

9.38% 
 
 

9.38% 
 
 

3.13% 
 

9.38% 
 
 

3.13% 
 
 

3.13% 
 
 

3.13% 
 
 

3.13% 
 
 

3.13% 
 
 

100% 

1.10 
 

 

0.245 
 
 

80 
 
 

65 
 

80 
 
 

60 
 
 

 
 

มากกว่า 10 
 

1 
 
 

50 
 
 

4 
 

75 
 
 

65 
 
 

1.00-1.50 
 
 

1 
 
 

10 
 
 

80 
 
 

1.14 
 
 

0.195 
 
 

85 
 
 

70 
 

85 
 
 

70 
 
 

 
 

9-10 
 

2 
 
 

75 
 
 

5 
 

78 
 
 

70 
 
 

1.51-2.00 
 
 

2 
 
 

30 
 
 

85 
 
 

1.18 
 
 

0.145 
 
 

90 
 
 

75 
 

90 
 
 

80 
 
 

 
 

7-8 
 

3 
 
 

100 
 
 

6 
 

81 
 
 

75 
 
 

2.01-2.50 
 
 

3 
 
 

50 
 
 

90 
 
 

1.22 
 
 

0.095 
 
 

95 
 
 

80 
 

95 
 
 

90 
 
 

 
 

5-6 
 

4 
 
 

100 
(15 ก.ย.) 

 

7 
 

84 
 
 

80 
 
 

2.51-3.00 
 
 

4 
 
 

70 
 
 

95 
 
 

1.26 
 
 

0.045 
 
 

100 
 
 

85 
 

100 
 
 

100 
 
 

 
 

น้อยกว่า 5 
 

5 
 
 

100 
(1 ก.ย.) 

 

8 
 

87 
 
 

85 
 
 

3.01-5.00 
 
 

5 
 
 

100 
 
 

100 
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KPI Code  สบอ.-1.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน 

ความหมายของตัวชี้วัด : 

 ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน หมายถึง สัดส่วนพื้นที่บริหาร
จัดการน้ าในเขตชลประทานต่อน้ าต้นทุน  

 พื้นที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน หมายถึง จ านวนพื้นที่เพาะปลูก ได้แก่ นาข้าว 
พืชผัก พืชไร่ ผลไม้ ไม้ยืนต้น รวมทั้งพื้นที่บ่อปลา บ่อกุ้ง ที่ท าการผลิตสินค้าการเกษตร 
ในเขตบริการน้ าจากคลองชลประทาน จ านวน 24.78 ล้านไร่ จากพื้นที่ท าการเกษตรกรรม
ทั้งหมดของประเทศไทยในแต่ละปี จ านวนประมาณ 131 ล้านไร่ โดยพื้นที่นอกเขตคลอง
ชลประทานจะอาศัยน้ าฝนท าการเกษตรเป็นหลัก  

 น้ าต้นทุน หมายถึง ปริมาณน้ าที่เก็บกักในอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่และขนาดกลางทั้งประเทศ 
ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน  

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา   ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ไร่/1,000 ลบ.ม. 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ไร่/1,000 ลบ.ม.) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 
0.442 0.477 0.743 1.010 1.223 1.259 1.260 

 

สูตรในการค านวณ : 
พื้นท่ีบริหารจัดการน้ า (ล้านไร่) 
น้ าต้นทุน (1,000 ล้าน ลบ.ม.) 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1  =  1.10  
2  =  1.14 
3  =  1.18 (ค่าเฉลี่ยปี 2556 – 2558) 
4  =  1.22  
5  =  1.26 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

35.0 ล้านไร่ 
ผลด าเนินการ 
36.793 ล้านไร่ 

แผนงาน 
36.810 ล้านไร่ 
ผลด าเนินการ 
37.059 ล้านไร่ 

แผนงาน 
36.810 ล้านไร่ 
ผลด าเนินการ 
30.971 ล้านไร่ 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายเดือน 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 

1. โครงการชลประทานจังหวัด 76 จังหวัด ที่ มีจ านวนพื้นที่บริหารจัดการน้ าในเขต

ชลประทานในแต่ละจังหวัด รวบรวมจ านวนพื้นที่ที่ท าการผลิตสินค้าเกษตร รายงานส านัก

บริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา 

2. ส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา รวมข้อมูลทั้ง 76 จังหวัด รายงานผู้บริหารกรมและ

เผยแพร่ลง Web Site http://www.rid.go.th/ 
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3. การรายงานข้อมูลตัวเลขพื้นที่จะต่อเน่ืองทุกสัปดาห์เพิ่มขึ้นเรื่อยๆ เน่ืองจากแต่ละพื้นที่

เริ่มท าการเพาะปลูกไม่พร้อมกัน บางพื้นที่เพาะปลูกปีละหลายครั้ง แต่การจัดเก็บข้อมูล           

จะตัดยอดปีละ 2 ครั้ง ครั้งแรก ฤดูแล้งตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึงเดือนพฤษภาคม ในปีถัดไป             

โดยงวดสุดท้ายจะสิ้นสุด ณ สิ้นเดือนพฤษภาคม เป็นตัวเลขพื้นที่รวมที่ท าการผลิตสินค้า

การเกษตรในเขตชลประทานในฤดูแล้ง 

(http://water.rid.go.th/hwm/cropwater/Statistic/cultivatearea.htm) 
4. รายงานข้อมูลตัวเลขพื้นที่ฤดูฝน เริ่มจากเดือนมิถุนายน และเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ โดยงวดสุดท้าย
ของฤดูฝน ณ สิ้นเดือนตุลาคม เป็นตัวเลขพื้นที่รวมที่ท าการผลิตสินค้าการเกษตรในเขต
ชลประทานในฤดูฝน 
(http://water.rid.go.th/hwm/cropwater/Statistic/cultivatearea.htm)  
5. น้ าต้นทุนได้จากปริมาณน้ าที่เก็บกักในอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่และขนาดกลางทั้งประเทศ               
ณ วันที่ 1 พฤศจิกายน จัดเก็บข้อมูลโดยส านักงานชลประทาน 1–17  

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนบริหารจัดการน้ า /
ผู้อ านวยการส่วนการใช้น้ าชลประทาน / ผู้อ านวยการส่วนประมวลวิเคราะห์สถานการณ์น้ า 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนการใช้น้ าชลประทาน / ส่วนบริหารจัดการน้ า / ส่วนประมวลวิเคราะห์สถานการณ์น้ า 
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KPI Code  สบอ.-2.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของพื้นที่ความเสียหายของพืชเศรษฐกิจในเขตชลประทานจากอุทกภัยและภัยแล้ง 

ความหมายของตัวชี้วัด : 

ข้าวนาปรังและข้าวนาปีที่เพาะปลูกในเขตบริการคลองส่งน้ าชลประทาน จากโครงการส่งน้ า
และบ ารุ งรักษา และโครงการชลประทานขนาดกลาง ทั้ง ในช่วงฤดูแล้งและฤดูฝน              
(1 พฤศจิกายน – 31 ตุลาคม) ที่ได้รับการป้องกันด้วยระบบคลองระบายน้ า คันก้ันน้ า และ
เครื่องสูบน้ า ในยามน้ าหลากมากกว่าปกติในฤดูฝน และในฤดูแล้งที่ฝนตกน้อย มิให้เกิด           
ความเสียหายต่อพืชผลทางการเกษตรที่ เกษตรกรท าการเพาะปลูกในเขตชลประทาน              
โดยนาข้าวเสียหายจะหมายถึงไม่มีข้าวให้เก็บเก่ียวหลังจากที่ได้ท าการเพาะปลูกไปแล้ว               
ทั้งน้ี ไม่รวมความเสียหายที่เกิดจากโรคพืช และแมลงศัตรู 
หมายเหตุ : 
               1. ไม่รวมนาปรังครั้งที่ 2 และนาปีต่อเน่ือง 
               2. ประเมินถึงวันที่ 30 กันยายน (รวม 11 เดือน) 
               3. ผลการประเมิน ตัวเลขยิ่งน้อย ยิ่งดี 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา   ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : 
พื้นที่เพาะปลูกข้าวที่เสียหายทั้งหมด × 100 
     พื้นที่เพาะปลูกข้าวทั้งหมด               

 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 
0.0007 0.001 0.003 0.006 0.011 0.023 0.045 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1  = ร้อยละ 0.245 
2  = ร้อยละ 0.195 
3  = ร้อยละ 0.145 
4  = ร้อยละ 0.095 
5  = ร้อยละ 0.045 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ร้อยละ 0.150 
ผลด าเนินการ 

ร้อยละ 0.0554 

แผนงาน 
ร้อยละ 0.045 
ผลด าเนินการ 

ร้อยละ 0.1398 

แผนงาน 
ร้อยละ 0.045 
ผลด าเนินการ 

ร้อยละ 0.1403 
 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายเดือน 
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แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 

1. โครงการชลประทานจังหวัด 76 จังหวัดที่มีจ านวนพื้นที่บริหารจัดการน้ าในเขตชลประทาน
ในแต่ละจังหวัด รวบรวมจ านวนพื้นที่ที่ท าการผลิตสินค้าเกษตร รายงานส านักบริหารจัดการ
น้ าและอุทกวิทยา 
2. ส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา รวมข้อมูลทั้ง 76 จังหวัด รายงานผู้บริหารกรมและ
เผยแพร่ลง Web Site http://www.rid.go.th/ 
3. การรายงานข้อมูลตัวเลขพื้นที่จะต่อเน่ืองทุกสัปดาห์เพิ่มขึ้นเรื่อยๆ เน่ืองจากแต่ละพื้นที่
เริ่มท าการเพาะปลูกไม่พร้อมกัน บางพื้นที่เพาะปลูกปีละหลายครั้ง แต่การจัดเก็บข้อมูลจะตัด
ยอดปีละ 2 ครั้ง ครั้งแรก ฤดูแล้งตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน ถึงเดือนพฤษภาคม ในปีถัดไป              
โดยงวดสุดท้ายจะสิ้นสุด ณ สิ้นเดือนพฤษภาคม เป็นตัวเลขพื้นที่รวมที่ท าการผลิตสินค้า
การเกษตรในเขตชลประทานในฤดูแล้ง 
(http://water.rid.go.th/hwm/cropwater/Statistic/cultivatearea.htm) 
4. รายงานข้อมูลตัวเลขพื้นที่ฤดูฝนเริ่มจากเดือนมิถุนายนและเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ โดยงวดสุดท้ายของ
ฤดูฝน ณ สิ้นเดือนตุลาคมเป็นตัวเลขพื้นที่รวมที่ท าการผลิตสินค้าการเกษตรในเขตชลประทานใน
ฤดูฝน(http://water.rid.go.th/hwm/cropwater/Statistic/cultivatearea.htm) 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนบริหารจัดการน้ า / 
ผู้อ านวยการส่วนยุทธศาสตร์ / หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 1 / หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 2 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนการใช้น้ าชลประทาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

http://water.rid.go.th/hwm/cropwater/Statistic/cultivatearea.htm
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KPI Code  สบอ.-3.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : รอ้ยละของความส าเร็จในการวิเคราะห์ความปลอดภัยเขื่อน 

ความหมายของตัวชี้วัด : 
 แผนการวิเคราะห์ความปลอดภัยเขื่อน 
 รวบรวมความส าเร็จของความปลอดภัยเขื่อน 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : (ผลการวิเคราะห์ /แผนการวิเคราะห์) x 100 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ระดับ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 100 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1  = ร้อยละ 80 
2  = ร้อยละ 85 
3  = ร้อยละ 90 
4  = ร้อยละ 95 
5  = ร้อยละ 100 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 
ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 

- - - 
 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
ส านักชลประทานที่ 1-17 / ส่วนความปลอดภัยเขื่อน 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนความปลอดภัยเขื่อน 
 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนความปลอดภัยเขื่อน 
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KPI Code  สบอ.-4.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการภายใน 

ความหมายของตัวชี้วัด : 
 ผู้รับบริการภายในของส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยาหมายถึง  ผู้รับบริการของ

ส านักชลประทานที่ 1 -17 ด้วย 
 การส ารวจความพึงพอใจการให้บริการของส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : 
(ผลรวมคะแนนความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถามในรูปร้อยละ ÷ จ านวนผู้ตอบ
แบบสอบถามทั้งหมด) 

 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 85 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ร้อยละ 65 
2 = ร้อยละ 70 
3 = ร้อยละ 75 
4 = ร้อยละ 80 
5 = ร้อยละ 85 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ร้อยละ 85 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 85.00 

แผนงาน 
ร้อยละ 85 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 85.00 

แผนงาน 
ร้อยละ 85 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 84.80 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
งานธุรการ หรือ ผู้ที่ได้รับมอบหมาย เป็นผู้รวบรวมแบบสอบถามจากผู้ตอบแบบสอบถาม และ
วิเคราะห์ผลส ารวจ 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   12 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-5.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของอาคารชลประทานที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

ความหมายของตัวชี้วัด : 

 อาคารชลประทาน หมายถึง รายการตามบัญชีรายการของส านักชลประทาน 
ประกอบด้วย เขื่อน ฝาย คลอง เขื่อนระบายน้ า คลองส่งน้ า คลองระบายน้ า ประตู
ระบายน้ า คันก้ันน้ า อาคารในคลองชลประทาน โรงสูบน้ า 

 อาคารชลประทานที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน หมายถึง อาคารที่อยู่ในสภาพไม่ช ารุด
เสียหายในปริมาณมากและสามารถใช้งานได้ตามหน้าที่ที่ก าหนด 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : (จ านวนอาคารชลประทานที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน   จ านวนอาคารชลประทานทั้งหมด) 
x 100 

 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 100 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ร้อยละ 80 
2 = ร้อยละ85 
3 = ร้อยละ90 
4 = ร้อยละ95 
5 = ร้อยละ100 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 97.21 

แผนงาน 
ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 96.89 

แผนงาน 
ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 97.13 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
ส านักชลประทานส่งข้อมูลให้ส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา / 
หัวหน้าฝ่ายบ ารุงรักษาหัวงาน / หัวหน้าฝ่ายบ ารุงรักษาระบบชลประทาน 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   13 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-5.2 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของระบบพยากรณ์เพื่อเตือนภัยที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

ความหมายของตัวชี้วัด  

 ระบบพยากรณ์เพื่อเตือนภัย หมายถึง ระบบที่ใช้แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์ ใช้ข้อมูลการ
ตรวจวัดระยะไกลอัตโนมัติจากระบบโทรมาตร เพื่อคาดการณ์ระดับน้ า อัตราการไหลของน้ าใน
ล าน้ าในลุ่มน้ า ข้อมูลจากการคาดการณ์ดังกล่าว ใช้ประกอบการตัดสินใจ บริหารจัดการน้ า  
ทั้งในภาวะปกติและในภาวะช่วงฤดูน้ าหลาก ช่วยบรรเทาอุทกภัย และการเตือนภัยทางน้ า 

 ระบบพยากรณ์เพื่อเตือนภัยที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน หมายถึง ระบบที่สามารถท างานได้
ตลอด 24 ชั่วโมง มีความแม่นย าในการคาดการณ์หรือพยากรณ์น้ า 

 ระบบพยากรณ์เพื่อเตือนภัยโดยใช้แบบจ าลองทางคณิตศาสตร์ หรือโปรแกรมต่างๆ ได้แก่ 
MIKE/ROM/RIVER/SOBEK/INFOWORKS RS and FLOODWORKS 

กลุ่มตัวชี้วัด  
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด   ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย  ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด  ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด  - 
ผู้ครองตัวชี้วัด  ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : (จ านวนระบบพยากรณ์เพื่อเตือนภัยที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน จ านวนระบบพยากรณ์เพื่อ
เตือนภัยทั้งหมด) X 100 

 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 
100 100 100 100 100 100 100 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ร้อยละ 60 
2 = ร้อยละ 70 
3 = ร้อยละ 80 
4 = ร้อยละ 90 
5 = ร้อยละ 100 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

- 
ผลด าเนินการ 

- 

แผนงาน 
ร้อยละ 90 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 95.00 

แผนงาน 
ร้อยละ 90 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 92.00 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายเดือน 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 

แหล่งข้อมูล 
ระบบโทรมาตรทุกโครงการ 
วิธีการเก็บข้อมูล 
ระบบรับส่งข้อมูลโดยระบบโทรมาตร (Telemetry System) แบบเวลาจริง (Real Time 
Operation) และรายงานการตรวจสอบสภาพพร้อมใช้งานตามเกณฑ์ที่ก าหนดของระบบ
พยากรณ์เพื่อเตือนภัย 

  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   14 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนบริหารจัดการน้ า / 
หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 1 / หัวหน้าฝ่ายติดตามและพยากรณ์สถานการณ์น้ า / ผู้อ านวยการ
ฝ่ายประมวลและวิเคราะห์สถานการณ์น้ า  

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ฝ่ายติดตามและพยากรณ์สถานการณ์น้ า / ผู้อ านวยการส่วนบริหารจัดการน้ า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   15 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-6.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : จ านวนครั้งที่ตรวจพบคุณภาพน้ าต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานในแม่น้ าสายส าคัญ 

ความหมายของตัวชี้วัด : 

 คุณภาพน้ าที่ประเมินในแม่น้ าสายส าคัญ ได้แก่ เจ้าพระยา ท่าจีน และแม่กลอง 
 คุณภาพน้ า พิจารณาจากกรณีน้ าเค็ม ณ จุดควบคุมในช่วงหน้าแล้งตามสภาวะของ

ปริมาณน้ าใช้การที่มีอยู่ในปีน้ันๆ 
 ส่วนอุทกวิทยา เป็นผู้เสนอแนะแนวทางในการปฏิบัติ 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ครั้ง 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : 
 จ านวนครั้งที่ตรวจพบคุณภาพน้ าต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐานในแม่น้ าสายส าคัญในช่วง

หน้าแล้ง ณ จุดควบคุมตามสภาวะของปริมาณน้ าใช้การที่มีอยู่ในปีน้ันๆ 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ครั้ง) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - น้อยกว่า 5 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 
1 2 3 4 5 

มากกว่า 10 9-10 7-8 5-6 น้อยกว่า 5 
 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 
1 ครั้ง 

ผลด าเนินการ 
0 ครั้ง 

แผนงาน 
1 ครั้ง 

ผลด าเนินการ 
11 ครั้ง 

แผนงาน 
1 ครั้ง 

ผลด าเนินการ 
ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 4 คร้ัง 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี (เฉพาะหน้าแล้งระหว่างเดือน มกราคม-มิถุนายน ความถี่ในการตรวจวัด 6 ครั้ง/เดือน)  

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
ฝ่ายตะกอนและคุณภาพน้ า 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนอุทกวิทยา 
 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ฝ่ายตะกอนและคุณภาพน้ า / ส่วนอุทกวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   16 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-7.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จของการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการชลประทานในฤดูแล้ง 
ความหมายของตัวชี้วัด :  (ขอข้อมูลจากส านักฯ ให้ในระดับกรม) 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ระดับ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการชลประทานในฤดูแล้ง 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ระดับ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - 5 5 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ระดับ 1 
2 = ระดับ 2 
3 = ระดับ 3 
4 = ระดับ 4 
5 = ระดับ 5 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน 
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 4 

แผนงาน 
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 
 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายฤดู 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
โครงการชลประทาน/ส่วนการใช้น้ าชลประทาน/ ฝ่ายประมวลและวิเคราะห์สถานการณ์น้ า 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนบริหารจัดการน้ า / 
ผู้อ านวยการส่วนยุทธศาสตร์ / หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 1 / หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 2 / หัวหน้า
ฝ่ายยุทธศาสตร์การบริหารจัดการน้ า  

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนบริหารจัดการน้ า 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   17 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

ระดับความส าเร็จของการวิเคราะห์ประสิทธิภาพการชลประทานในฤดูแล้ง 
 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 
 

- มีการคาดการณ์ปริมารน้ าต้นทุนในการจัดสรรน้ า 
- มีการวางแผนการจัดสรรน้ า ส าหรับกิจกรรมการใช้น้ าภาคการเกษตร 
- มีการวางแผนการจัดสรรน้ า ส าหรับกิจกรรมการใช้น้ านอกภาคการเกษตร 

2 
(1+2) 

- มีข้อมูลรายละเอียดการด าเนินการบรหิารจัดการน้ าเบือ้งตน้ในภาพรวม 
- มีการประชุมร่วมกบัหน่วยงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในระดบักรม/จงัหวัดในระดับ   
  จังหวัด/กลุม่เกษตรกรในระดับโครงการหรือแฉกส่งน้ า 
- มีข้อมูล/เอกสารแสดงรายละเอียดการบรหิารจัดการน้ าในช่วงฤดูแล้ง 

3 
(1+2+3) 

- มีข้อมูล/เอกสารแสดงรายละเอียดการติดตามความก้าวหน้าการเพาะปลูกราย 
  สัปดาห ์
- มีข้อมูล / เอกสารแสดงการตรวจวัดปริมาณน้ าเข้าสูร่ะบบชลประทานรายวัน 
- มีตารางการค านวณวิเคราะหก์ารใช้น้ า ส าหรับกิจกรรมต่างๆ เป็นรายสปัดาห์ 
- มีตารางการติดตามการจัดสรรน้ าทกุสปัดาห์ / การปรบัแผนการจัดสรรน้ าตาม 
  สภาพจริง 

4 
(1+2+3+4) 

- มีข้อมูล / เอกสารผลการจัดสรรน้ ารายสัปดาห์ เมื่อสิ้นสุดฤดูแล้ง 
- มีการติดตามผล / ประเมินผลการจัดสรรน้ า เพื่อเปรียบเทยีบกับแผนที่ก าหนดไว้ 

5 
(1+2+3+4+5) 

-จัดท าบทสรปุวิเคราะห์ประสิทธิภาพการชลประทาน (ร้อยละ) สรุปปัญหาอุปสรรค 
 และแนวทางแก้ไขปัญหาในการบรหิารจัดการน้ า 
-จัดท ารูปเลม่เสนอ รธบ. ส านัก กน.ผง. ภายในเดือนสิงหาคม 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   18 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-8.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : จ านวนของการจัดท าโครงการศึกษาวิจัยและพัฒนา(ที่ผ่าน วช.) 

ความหมายของตัวชี้วัด : 
 โครงการศึกษา วิจัยและพัฒนาเพื่อใช้ในการปรับปรุงการท างานของส านักฯ ให้ดีขึ้น 
 โครงการศึกษาวิจัยและพัฒนา ที่แล้วเสร็จ (จ านวน 12 โครงการ) 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : ระดับการศึกษาของโครงการ(ที่ผ่าน วช.) 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 100 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ร้อยละ 50 
2 = ร้อยละ 75 
3 = ร้อยละ 100 
4 = ร้อยละ 100 (15 ก.ย.) 
5 = ร้อยละ 100 (1 ก.ย.) 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน 
ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 100  

แผนงาน 
ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 100 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
แต่ละส่วนจัดเก็บ 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 

ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนบริหารจัดการน้ า / 
ผู้อ านวยการส่วนยุทธศาสตร์ / ผู้อ านวยการส่วนอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนปรับปรุง
บ ารุงรักษา / ผู้อ านวยการส่วนความปลอดภัยเขื่อน / ผู้อ านวยการส่วนการใช้น้ าชลประทาน 
/ หัวหน้าสถานีทดลองการใช้น้ าชลประทานที่ 1-9 / ศูนย์อุทกวิทยาชลประทานภาค 1-8 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนการใช้น้ าชลประทาน / ส่วนอุทกวิทยา 
 
 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   19 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-9.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : จ านวนงานของความส าเร็จในการจัดซ้ือจัดหา 

ความหมายของตัวชี้วัด : 
 ไม่นับงบประมาณที่จัดสรรให้กับหน่วยงานอ่ืน 
 ไม่นับงบประมาณที่เหมารวม (ล่ าซ า) 
 จ านวนงานของความส าเร็จใจการจัดซ้ือจัดหา 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : จ านวน (สัญญา) 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : ระดับการศึกษาของโครงการ(ที่ผ่าน วช.) 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(สัญญา) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 8 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = จ านวน 4 สัญญา 
2 = จ านวน 5 สัญญา 
3 = จ านวน 6 สัญญา 
4 = จ านวน 7 สัญญา 
5 = จ านวน 8 สัญญา 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน 
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน 
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ด าเนินการ 8 สัญญา 
 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี (จ านวนสัญญาทั้งหมด 8 สัญญา) 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
จากการด าเนินงานด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 

ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป / ผู้อ านวยการ
ส่วนบริหารจัดการน้ า / ผู้อ านวยการส่วนประมวลวิเคราะห์สถานการณ์น้ า / ผู้อ านวยการ
ส่วนความปลอดภัยเขื่อน / หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 1 / หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 2 / ฝ่ายติดตาม
และพยากรณ์สถานการณ์น้ า  

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ฝ่ายบริหารทั่วไป 
 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   20 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-9.2 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายงบลงทุน (ไตรมาส 4) 

ความหมายของตัวชี้วัด : 

 หมายถึง การพิจารณาผลส าเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ จะใช้อัตราการเบิกจ่ายลงทุนของ
ส่วนราชการ ท้ังท่ีเบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เป็นตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงิน
ของส่วนราชการ ท้ังนี้ ไม่รวมงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเพ่ิมเติมระหว่างปีงบประมาณ โดยจะ
ใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณจากระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(GFMIS) 

 การค านวณ จะไม่รวมงบประมาณท่ีประหยัดได้และไม่ได้น าเงินดังกล่าวไปใช้จ่ายในโครงการอื่นต่อ 
ท้ังนี้ ต้องรายงานเงินท่ีประหยัดได้ (งบประมาณเหลือจ่าย) เพ่ือใช้ประกอบการประเมิน 

 ต้ังเป้าหมายไม่ต่ ากว่านโยบายรัฐบาล 
 ดูท้ังงานจ้างเหมา และงานท่ีกรมด าเนินงานเอง 
 ส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษาดูแลงบปรับปรุง บ ารุงรักษา ท้ังประเทศ และของส านักฯ 

กลุ่มตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าท่ี 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา     ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : (ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน  วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนท่ีได้รับ) x 100 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

55 60 65 70 75 80 87 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ร้อยละ 75 
2 = ร้อยละ 78 
3 = ร้อยละ 81 
4 = ร้อยละ 84 
5 = ร้อยละ 87 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ร้อยละ 86 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 48.02 

แผนงาน 
ร้อยละ 86 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 58.15 

แผนงาน 
ร้อยละ 86 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 97.63 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: รายเดือน 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
ส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา/ส่วน/ศูนย์ ต่างๆ ส่งให้ส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา
รวบรวม 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 

ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนบริหารจัดการน้ า/  
ผู้อ านวยการส่วนยุทธศาสตร์ / ผู้อ านวยการส่วนอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนการใช้น้ า
ชลประทาน / ผู้อ านวยการส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา / ผู้อ านวยการส่วนความปลอดภัยเขื่อน 
/ ผู้อ านวยการส่วนประมวลวิเคราะห์สถานการณ์น้ า / หัวหน้าฝ่ายจัดสรรน้ า 1 / หัวหน้าฝ่าย
จัดสรรน้ า 2 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา 



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   21 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-10.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของระดับความพึงพอใจของบุคลากรต่อการปฏิบัติงาน 

ความหมายของตัวชี้วัด : 

 ความพึงพอใจของบุคลากรต่อการปฏิบัติงาน  ประกอบด้วย 
      1. มิติด้านการท างาน เพื่อสนองตอบด้านการท างาน หมายถึง 
          1.1 ทางกายภาพ เช่น สถานท่ีท างานท่ีมีสภาพแวดล้อมดี มีความปลอดภัย มีอุ ปกรณ์
เคร่ืองมือใช้เทคโนโลยีต่างๆ ท่ีเหมาะสม 
          1.2 ทางการบริหารงาน ผู้บริหารมีคุณธรรม มีระบบการบริหารงานท่ีดี การกระจายงาน            
ท่ีเหมาะสม ท างานแบบยืดหยุ่น มีข้อบังคับ ค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
          1.3 ทางการบริหารคน มีการบริหารทรัพยากรบุคคลโดยระบบคุณธรรม ข้าราชการได้
ท างานตรงตามความรู้ความสามารถ ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ได้รับการยอมรับ มีความรู้สึกว่า 
มีคุณค่าต่อองค์กร มีศักดิ์ศรี มีระบบทางก้าวหน้า มีการบริหารผลการปฏิบัติงานท่ีเป็นธรรม                    
มีค่าตอบแทนและสวัสดิการท่ีเหมาะสม 
       2. มิติด้านสังคม เพื่อสนองต่อสภาพแวดล้อม หมายถึง บุคลากรมีความสัมพันธ์ท่ีดีในทุกระดับ 
มีความผูกพันกับองค์กร มีการสื่อสารภายในองค์กรท่ีดี มีกิจกรรมร่วมกันท้ังด้านนันทนาการ               
เพื่อสาธารณประโยชน์ และสร้างความสัมพันธ์ระหว่างส่วนราชการ 
       3. มิติด้านส่วนตัว เพื่อสนองตอบการด าเนินชีวิต หมายถึง บุคลากรมีความสมดุลระหว่างชีวิต
กับการท างาน มีสุขภาพกายแข็งแรง สุขภาพจิตดี ไม่มีความเครียด มีการพัฒนาด้านจิตใจ 
       4. มิติด้านเศรษฐกิจ เพื่อสนองตอบด้านเศรษฐกิจ หมายถึง บุคลากรมีความเป็นอยู่ท่ีดี
พอสมควรแก่ฐานะ รู้จักบริหารจัดการด้านการเงินและหนี้สิน เก็บออม ด ารงชีวิตแบบพอเพียง 
 บุคลากร หมายถึง บุคลากรท้ังหมดของกรมชลประทาน 
 ความพึงพอใจดูจากระดับคะแนน 1-5 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา   ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : 
(ผลรวมร้อยละค่าเฉลี่ยระดับความพึงพอใจของผู้ตอบแบบสอบถาม ÷ จ านวนผู้ตอบ
แบบสอบถามทั้งหมด) 

 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 85 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ร้อยละ 65 
2 = ร้อยละ 70 
3 = ร้อยละ 75 
4 = ร้อยละ 80 
5 = ร้อยละ 85 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ร้อยละ 85 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 78.25 

แผนงาน 
ร้อยละ 85 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 78.32 

แผนงาน 
ร้อยละ 85 

ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 78.60 

 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   22 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
ฝ่ายสวัสดิการ เป็นผู้ออกแบบสอบถาม และเก็บรวบรวมข้อมูล 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา  
 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ฝ่ายสวัสดิการ ส่วนบริหารงานบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   23 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-10.2 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจประเมินการจัดการความรู้ (KMA) (ประเมินโดยคณะกรรมการกรม) 

ความหมายของตัวชี้วัด : 

ค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจประเมินการจัดการความรู้ (Knowledge Management Assessment: 
KMA หรือการจัดการความรู้สู่ความเป็นเลิศ) พิจารณาจากคะแนนการตรวจประเมินการจัดการ
ความรู้ของส านัก/กอง หมวด 1 - หมวด 6 โดยการตรวจประเมินจากหลักฐานท่ีแสดงบนเว็บคลัง
ความรู้ของส านัก/กอง ก าหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
ค่าเฉลี่ยคะแนนตามเกณฑ์การตรวจประเมินการจัดการความรู้ระดับส านัก/กอง หมวดท่ี 1-6 
     ระดับ 1 ค่าเฉลี่ยคะแนน 1.00-1.50 คะแนน 
     ระดับ 2 ค่าเฉลี่ยคะแนน 1.51-2.00 คะแนน 
     ระดับ 3 ค่าเฉลี่ยคะแนน 2.01-2.50 คะแนน 
     ระดับ 4 ค่าเฉลี่ยคะแนน 2.51-3.00 คะแนน 
     ระดับ 5 ค่าเฉลี่ยคะแนน 3.01-5.00 คะแนน(เกณฑ์การประเมินเป็นไปตามบันทึกส านักบริหาร
ทรัพยากรบุคคล ท่ี สบค.1796/2555 ลงวันท่ี 2 พฤษภาคม 2555) 
(เกณฑ์การประเมิน เป็นไปตามบันทึก ทีมงานจัดการความ รู้  ท่ี KM 256/2558 ลงวัน ท่ี                
20 พฤศจิกายน 2558) 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : คะแนน 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : 
พิจารณาจากค่าเฉลี่ยคะแนนการตรวจประเมินการจัดการความรู้ของส านัก/กอง (KMA) 
หมวด 1-6 

 

เป้าหมายรายเดือน 
(ค่าเฉลี่ยคะแนน) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - - 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = 1.00-1.50 
2 = 1.51-2.00 
3 = 2.01-2.50 
4 = 2.51-3.00 
5 = 3.01-5.00 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ค่าเฉลี่ย 3.01- 5.00 
ผลด าเนินการ 
ค่าเฉลี่ย 3.10 

แผนงาน 
ค่าเฉลี่ย 3.01- 5.00 

ผลด าเนินการ 
ค่าเฉลี่ย 3.33 

แผนงาน 
ค่าเฉลี่ย 3.01- 5.00 

ผลด าเนินการ 
ระดับ 5 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
ทีมงานจัดการความรู้กรมชลประทาน / ทีมงานจัดการความรู้ส านัก/กอง 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านัก-กอง / ฝ่ายบริหารทั่วไปหรือหน่วยงานที่รับผิดชอบ / ผู้อ านวยการส่วน
ยุทธศาสตร์ 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนยุทธศาสตร์ 



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   24 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-11.1 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลของส านักฯเทียบกับแผน 
ความหมายของตัวชี้วัด :  แต่ละฝ่าย/ส่วน น าข้อมูลที่มีอยู่มาออกแบบและจัดระบบฐานข้อมูลของหน่วยงานตนเอง 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ระดับ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : ร้อยละความส าเร็จในการพัฒนาฐานข้อมูลของส านักฯเทียบกับแผน 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ระดับ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 5 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ระดับ 1  
2 = ระดับ 2 
3 = ระดับ 3 
4 = ระดับ 4 
5 = ระดับ 5 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน  

ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน  
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน  
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 
 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
แต่ละส่วน / รวบรวมให้ส่วนอุทกวิทยา 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา /  ผู้อ านวยการส่วนอุทกวิทยา / หัวหน้า
ฝ่ายสารสนเทศและพยากรณ์น้ า 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนอุทกวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   25 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-11.2 
 

ชื่อตัวชี้วัด : คุณภาพเว็บไซต์ของส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา 

ความหมายของตัวชี้วัด : 
 คุณภาพเว็บไซด์ของส านัก/กอง ตามเกณฑ์ที่คณะกรรมการก าหนด 
 คุณภาพเว็บไซต์ของส านัก/กอง ตามเกณฑ์ของศูนย์สารสนเทศ 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ระดับ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : ระดับความส าเร็จของคุณภาพ 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ระดับ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

- - - - - - 100 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = 10  คะแนน 
2 = 30  คะแนน 
3 = 50  คะแนน 
4 = 70  คะแนน 
5 = 100  คะแนน 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน  

ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน  
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 

ระดับคะแนน 5 

แผนงาน  
ระดับคะแนน 5 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 100 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
รายปี 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
แต่ละส่วนรวบรวมข้อมูลให้ส่วนอุทกวิทยา 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : 
ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา  / ผู้อ านวยการส่วนยุทธศาสตร์  /               
ส่วนอุทกวิทยา / KM Team ส านักฯ 

 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนอุทกวิทยา / ส่วนยุทธศาสตร์ / KM Team ส านักฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



ค ารับรองการปฏิบัติราชการ กรมชลประทาน   26 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

กรมชลประทาน   กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
 

KPI Code  สบอ.-11.3 
 

ชื่อตัวชี้วัด : ร้อยละของการบันทึกข้อมูลในระบบติดตาม Online(ประเมินโดยกองแผนงาน) 

ความหมายของตัวชี้วัด : 
การป้อนข้อมูลของการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายงบลงทุนของส านักบริหารจัดการน้ าและ
อุทกวิทยา ในระบบติดตาม Online 

กลุ่มตัวชี้วัด : 
 ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร์               ตัวชี้วัดตามหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดตามงานมอบหมายพิเศษ 

ประเภทตัวชี้วัด :  ตัวชี้วัดสะท้อนความส าเร็จจากผู้ใต้บังคับบัญชา  ตัวชี้วัดรายบุคคล 
เป้าหมาย : ระดับ 5 คะแนน 
หน่วยวัด : ร้อยละ 
น้ าหนกัตัวชี้วัด : - 
ผู้ครองตัวชี้วัด : ผู้ปฏิบัติงาน  
 

สูตรในการค านวณ : (ช่องรายการที่บันทึก ÷ ช่องรายการทั้งหมดที่ต้องบันทึก) × 100 
 

เป้าหมายรายเดือน 
(ร้อยละ) 

: 
มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 
100 100 100 100 100 100 100 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

1 = ร้อยละ 80  
2 = ร้อยละ 85 
3 = ร้อยละ 90 
4 = ร้อยละ 95 
5 = ร้อยละ 100 

 

ข้อมูลพื้นฐาน : 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
แผนงาน 

ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 92.42 

แผนงาน 
ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 99.75 

แผนงาน 
ร้อยละ 100 
ผลด าเนินการ 
ร้อยละ 64.57 

 

ความถี่ในการเก็บ
ข้อมูล/รายงาน 

: 
โดยกองแผนงานทุก 6 เดือน 

 

แหล่งข้อมูล/ 
วิธีการเก็บข้อมูล 

: 
แต่ละส่วนรวบรวมข้อมูลให้ส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา 

 

ผู้ก ากับตัวชี้วัด : ผู้อ านวยการส านักบริหารจัดการน้ าและอุทกวิทยา / ผู้อ านวยการส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา 
 

ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : ส่วนปรับปรุงบ ารุงรักษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


